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DECRETO RETTORALE

IL RETTORE

Premesso:

visti:

che con D.R. n. 314/2025, in data 27 maggio 2025, & stata indetta la procedura valutativa per la
copertura di n.1 posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24,
comma 5, della Legge n. 240/2010, nel testo previgente alle modifiche apportate dal decreto-
legge n. 36/2022, convertito, con modificazioni, con Legge n. 79/2022, riservata alla candidata
proposta dal Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali
(DISCUI), per la chiamata all’esito di procedura valutativa, per il gruppo scientifico-disciplinare
10/ASIA-01 — Culture e lingue dell’Asia centrale, meridionale, orientale e sud-orientale, settore
scientifico-disciplinare ASIA-01/F — Lingue e letterature della Cina e dell’Asia sud-orientale, ed &
stata nominata la Commissione per la stessa procedura valutativa;

che la suddetta Commissione ha concluso i lavori il giorno 23 giugno 2025;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m.i. “Norme in materia di organizzazione delle Universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”, in particolare gli artt.li 16, 18 e 24 comma 5;

il D.M. 2 maggio 2024 n. 639, recante la determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari (“GSD”)
e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e I'aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

richiamati:

lo Statuto della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo;

il “Regolamento per la chiamata delle professoresse e dei professori di prima e seconda fascia”
della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo;

gli atti della suddetta procedura valutativa;

il D.R. n. 373/2024 del 21 giugno 2024 “Inquadramento dei Docenti ai sensi dell'art. 2, commi 1 e
2 del D.M 639/2024 del 2 maggio 2024”;

accertata la regolarita degli atti medesimi ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso e ai sensi dell’art. 9

del Regolamento d’Ateneo per la chiamata delle professoresse e dei professori di prima e
seconda fascia;

considerato opportuno procedere all'approvazione degli atti della sopracitata procedura:
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DECRETA

di approvare gli atti della procedura valutativa, bandita con D.R. n. 314/2025, in data
27 maggio 2025, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, nel testo previgente
alle modifiche apportate dal decreto-legge n. 36/2022, convertito, con modificazioni, con Legge
n. 79/2022, e del relativo Regolamento d’Ateneo citato in premessa, per la copertura di n.1 posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia, riservato alla candidata proposta dal
Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali (DISCUI), per la
chiamata all’'esito di procedura valutativa, per il gruppo scientifico-disciplinare 10/ASIA-01 —
Culture e lingue dell’Asia centrale, meridionale, orientale e sud-orientale , settore scientifico-
disciplinare ASIA-01/F - Lingue e letterature della Cina e dell’Asia sud-orientale, dai quali atti
risulta che la Commissione ha valutato positivamente, per ricoprire il suddetto posto di professore
di seconda fascia, la Dott.ssa Gloria GABBIANELLI.

Il presente decreto sara pubblicato all’albo ufficiale d’Ateneo, nonché contestualmente sul sito
www.uniurb.it/concorsi-associati.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto all’Albo Ufficiale d’Ateneo decorre il termine per
eventuali impugnative, mediante ricorso giurisdizionale al TAR Marche, entro 60 giorni dalla
pubblicazione, o ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120
giorni dalla pubblicazione.

Urbino, data del protocollo

IL RETTORE
Prof. Giorgio Calcagnini

firmato digitalmente
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