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ALLEGATON. 6
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Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali (DISCUI)

Gruppo scientifico disciplinare

14/GSPS-06 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi

Settore scientifico disciplinare

GSPS-06/A — Sociologia dei processi culturali e comunicativi

Titolo del programma di ricerca

Osservare |'Opinione Pubblica Digitale nell'Era del Digital Service
Act

Titolo del programma di ricerca
(inglese)

Observing Digital Public Opinion in the Era of the Digital Services
Act

Descrizione del programma di
ricerca

Il candidato lavorera a PROMPT, un progetto finanziato dal DG
CONNECT della Commissione Europea per studiare le narrazioni
che influenzano l'opinione pubblica usando modelli linguistici
avanzati (LLM). La ricerca comprende un'analisi approfondita delle
APl dei social media disponibili e degli strumenti correlati,
contribuendo a un whitepaper che dettaglia gli endpoint di ricerca
disponibili, il livello di documentazione, le modalita di accesso, il
volume e tipo di dati disponibili. E apprezzata la familiarita con il
Digital Service Act e le sue implicazioni per la ricerca sui social
media, oltre a competenze in analisi dei social media, topic
modeling e analisi dei cluster. Entrando a far parte di un consorzio
internazionale di accademici ed esperti, il candidato avra
opportunita di crescita professionale partecipando a conferenze ed
eventi su IA e disinformazione, creando reti interdisciplinari e
contribuendo a pubblicazioni internazionali nel campo degli studi
sulla disinformazione.

Descrizione del programma di
ricerca (inglese)

The candidate will work on PROMPT, a project funded by DG
CONNECT of the European Commission to study narratives that
influence public opinion using advanced language models (LLM).
The research includes a detailed analysis of the available social
media APIs and related tools, contributing to a whitepaper that
outlines the available research endpoints, the level of
documentation, access methods, and the volume and type of data
available. Familiarity with the Digital Service Act and its implications
for social media research is valued, as well as skills in social media
analysis, topic modeling, and cluster analysis. By joining an
international consortium of academics and experts, the candidate
will have opportunities for professional growth by participating in
conferences and events on Al and disinformation, creating
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interdisciplinary networks, and contributing to international
publications in the field of disinformation studies
Numero assegni 1
Area 14 — Scienze politiche e sociali
Struttura di afferenza Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e
Internazionali (DISCUI)
Durata 1 anno, eventualmente rinnovabile
Lingua inglese
Tutor prof. Fabio GIGLIETTO
Costo totale dell’assegno € 30.000,00
Importo lordo percipiente € 24.319,56
Progetto PROMPT- Predictive Research On Misinformation and narratives
Propagation Trajectories H23C24000100006 codice progetto LC-
02629302 -PROMPT

Commissione:

- Prof.ssa Laura GEMINI - PO - Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e
internazionali (DISCUI) - Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo — S.S.D. GSPS-06/A

- Prof. Fabio GIGLIETTO - PA - Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e
internazionali (DISCUI) - Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo — S.S.D. GSPS-06/A

- Dott. Stefano BRILLI - RTD — Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e
internazionali (DISCUI) - Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo — S.S.D. GSPS-06/A

Data valutazione titoli: 02/09/2024 alle ore 15:00

Colloquio con i candidati: 04/09/2024 alle ore 15:00 in modalita telematica

Link al colloquio:
https://uniurb-it.zoom.us/j/88371166043 ?pwd=wfl8bjQmRg2ihkbnNOruzHXFmg2H6m.1.

1. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Al titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza di
corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60;

- titoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la
loro importanza a giudizio della commissione;

- altri titoli (attivita documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio,
borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un
punteggio massimo di 20/60.

Titoli

a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti

a) titoli accademici fino a punti pt 20

titolo di dottore di ricerca (se coerente con il progetto di ricerca) pt 18
diplomi di specializzazione pt 1
diploma di master (se non gia assorbito in titolo di dottorato) pt 1
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per ogni anno di frequenza di corsi di perfezionamento e formazione post-laurea pt 0.5

b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti

per ogni monografia pubblicata negli ultimi 10 anni (a partire dal 2013 incluso, compresa tesi di
dottorato) pt 7
per ogni contributo in opere collettive pt 25
per ogni pubblicazione su riviste presenti nel vigente elenco delle riviste di Classe A ANVUR rilevanti ai
fini dell’Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) per il Settore Concorsuale C2 dell'Area 14 o di
riconosciuto prestigio internazionale pt 5
per ogni pubblicazione su riviste presenti nel vigente elenco delle riviste Scientifiche ANVUR rilevanti ai
fini dell’Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) per il Settore Concorsuale C2 dell'Area 14 pt 3
per ogni contributo scientifico originale e congruente con i temi di ricerca a seminari e convegni pt 3

c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti
per ogni anno di frequenza di dottorato di ricerca (se coerente con il progetto di ricerca) fino a un massimo

di quattro (in assenza di titolo) pt 4
per ogni anno di contratti integrativi di insegnamento pt 0.5
per ogni anno di contratti sostitutivi di insegnamento pt 1
per ogni anno di cultore della materia, esercitatore, etc. pt 0.25
per ogni anno di assegno di ricerca pt 5
per ogni anno di borsa di studio o periodo presso universita o enti di ricerca pt 1
per ogni anno di attivita documentata di ricerca con contratto presso enti pubblici o privati pt 0.5
per ogni anno di godimento di borsa post-dottorato pt 2

per le attivita di organizzazione scientifica pt 0.25
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